
コーポレート・ガバナンス

会計監査人

執行常務会

本部、部門、関係会社

監視・監督・重要な意思決定 機能 業務執行・意思決定 機能監査 機能 業務執行 機能

監督、選定・解職、指示

監査

会計
監査

監査

意思決定、承認、指示

報告

報告

報告

選任・解任
議案決定権

選任、解任
選任、解任

（2024年6月3日現在）（2024年6月3日現在）

選任、解任

株主（株主総会）

内
部
監
査
部
門執行役員・執行職

監査役　監査役：3名　
取締役会　取締役：8名

社長

常勤監査役
外部弁護士

第三者機関

社外窓口

通報窓口

取締役 執行役員

監査役

危機管理担当役員

調査委員会

人事所管部門長
コンプライアンス所管部門長

担当窓口

担当窓口担当窓口

担当窓口

（通報者）従業員等

コーポレート・ガバナンス体制図 役員一覧

内部通報体制
取締役会及び執行常務会から委譲された権限・責任のもと経営に関する意思決定と執行を行い、戦略的機能として全社最適の視点から
当社の成長と変革の推進役を担います。

担当する事業・領域における事業運営を担い、変革と成長の実現に向けた業務を遂行します。また、次代のリーダーを育成していくポジ
ションとしての位置付けです。

執行職

執行役員

リスクマネジメント及びコンプライアンス推進体制

サステナビリティ推進体制

■ 主な審議事項

コンプライアンス

リスクマネジメント

●内部通報従事者手当支給について
●個人情報管理状況について
●コンプライアンス行動規範改定
●コンプライアンス意識度調査結果

●当社HPにおける「重要なお知らせ」掲載ルールについて
●重要購買品について
●能登半島地震対応振り返り

■2023年度開催回数：3回

リスク主管部門 法令主管部門

サステナビリティ推進委員会※
■内部通報体制図（2024年6月3日現在）

各部門・グループ会社

執行常務会

取締役会 リスク＆コンプライアンスマネジメント委員会

リスク＆コンプライアンスマネジメント委員会
グループ全体のリスクマネジメント及び

コンプライアンスの体制構築、推進計画の総括管理

委員長 ： 専務執行役員 COO（危機管理担当役員）
事務局 ： 経営企画部、法務部

※2022年4月より、CSR委員会をサステナビリティ推進委員会に改編。詳細はP.5に掲載。
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大建工業グループでは、2013年4月から役員及び従業員等（嘱託・契約社員・派遣労働者・パート・アルバイトを含む）からの
組織的又は個人的な不正行為に関する通報及びそれに関する相談を適切に処理するため内部通報制度を整備し、不正行為
の未然防止、早期発見及び是正を図り、コンプライアンス経営の強化に努めています。当社の内部通報体制は以下のとおりです。 
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川上　哲司
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上田　浩二

寺岡　直人

億田　正則




